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Poste   italiane  

Risorse Umane e Organizzazione    


	Prot.                     25/2011
	ORDINE DI SERVIZIO


	n.                              14/11

	Decorrenza     immediata
	
	Data                15.07.2011

	OGGETTO:
	TECNOLOGIE DELL’INFORMAZIONE


Con riferimento all’Ordine di Servizio n. 7 dell’ 08/02/2011, si provvede, con effetto immediato, in ambito Tecnologie dell’Informazione, a definire l’articolazione organizzativa della funzione Ricerca e Sviluppo e ad attribuire e/o confermare le seguenti responsabilità:
RICERCA E SVILUPPO






Ruggero Parrotto
Centro Ricerca e Sviluppo






Giuseppina Russo
con la responsabilità di effettuare attività di scouting tecnologico, anche ai fini dell’individuazione di potenziali partner garantendo, inoltre, l’implementazione di soluzioni ICT innovative in collaborazione con istituti di ricerca e partecipando alla realizzazione di progetti finanziati; sviluppare soluzioni prototipali coerenti con le strategie aziendali e strettamente correlate alla crescita del business e dei ricavi, assicurandone la successiva industrializzazione.
Centri di Competenza e Sviluppo Know-how



Vincent Nicola Santacroce
con la responsabilità di presidiare l’innovazione tecnologica in ambito SAP e Microsoft, fornendo supporto operativo e razionalizzando l’utilizzo di tali tecnologie all’interno del Gruppo; definire il modello di gestione degli asset intellettuali di carattere tecnologico (ad es. brevetti, copyright di software, etc.) garantendo, in raccordo con le funzioni competenti, le azioni finalizzate ad accrescerne e tutelarne il valore; progettare, in raccordo con le funzioni interessate, percorsi di sviluppo professionale e di formazione certificati secondo i principali standard europei (ad es. EUCIP), al fine di accreditare Poste Italiane come Centro di Competenza preposto alla diffusione dei programmi di certificazione internazionale.
Promozione Tecnologie e Standard Internazionali


Giovanni Brardinoni
con la responsabilità di garantire le relazioni con le Università, gli Enti di ricerca e le istituzioni accademiche per la realizzazione di progetti di collaborazione scientifica, anche attraverso lo sviluppo di attività all’interno del testing lab aziendale; assicurare la partecipazione ad eventi di settore per la promozione di soluzioni tecnologiche proprietarie e alle attività degli organismi internazionali di normazione per lo sviluppo, in raccordo con le funzioni interessate, di progetti di definizione e implementazione di standard internazionali a valenza tecnologica (ad es. domini internet postali); supportare la forza commerciale attraverso attività di formazione/informazione sulle caratteristiche e potenzialità del portafoglio applicativo aziendale e promuovere internamente best practices e standard tecnologici adottati a livello internazionale.


	 Segue  ORDINE DI SERVIZIO
	n.                            14/11

	
	Data                15.07.2011


Contestualmente:

· attività e risorse afferenti il Centro di Competenza SAP/Microsoft precedentemente operanti in ambito Governo della Tecnologia/Architetture e Standard, vengono allocate nella funzione Centri di Competenza e Sviluppo Know-how, ad eccezione delle risorse impiegate nell’attività di definizione degli standard applicativi e di consolidamento del piano.

· quota parte di attività e risorse afferenti il Centro Innovazione e Testing Lab precedentemente operante in ambito Esercizio/Hardware Periferico e Area Centro vengono allocate nella funzione Promozione Tecnologie e Standard Internazionali.

                                                                                       L’AMMINISTRATORE DELEGATO 

                                                                                                          Massimo Sarmi
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